Na podlagi 4. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1), Uradni list RS, $t. 61/2006, 58/2009,
39/2011 so ¢lani Turisticnega drustva Polhov Gradec na svojem rednem ob¢nem
zboru dne 15.3.2013 v precisceni obliki sprejeli spremembe in dopolnitve

STATUTA

Turisticnega drustva Polhov Gradec

L SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Turisticno drustvo Polhov Gradec (v nadaljevanju drustvo) - je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno drustvo v katerem se zdruzujejo obcani (v nadaljnem besedilu
¢lani) z namenom in ciljem pospeSevati turizem v vseh njegovih pojavnih oblikah.
Drustvo deluje na osnovi teh pravil in delovnega programa.

2. Clen

Clani drustva so pri svojem delu samostojni. Upostevati pa morajo odlotitve in sklepe, ki
jih sprejmejo organi drustva.

3. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Pravno osebnost drustvo pridobi z vpisom v
register drustev. Drustvo zastopa zastopnik drustva.

Sedez drustva je v Polhovem Gradcu.
Turisticno drustvo ima svoj pecat in znak, ki je pravokotne oblike. Na levi strani je
simboliziran cvet Blagajevega vol¢ina, desno od njega pa je v treh vrsticah napis

Turisti¢no drustvo Polhov Gradec.

Drustvo mora v pravnem prometu uporabljati le svoje uradno ime.

4. Clen
Turisticno drustvo se lahko zdruZuje v obcinsko in obmocCno turisticno zvezo ter v
Turisti¢no zvezo Slovenije, kot tudi v druge organizacije in zveze, ki delujejo na podrocju
turizma.

5. ¢len

Delovanje drustva je javno in je zagotovljeno:
e stem, da so seje javne,



e stem, da so na seje drustvenih organov vabljeni novinarji,

z organiziranjem okroglih miz in tiskovnih konferenc,

s posiljanjem vabil in gradiv,

s posSiljanjem obvestil clanom o sprejetih sklepih organov drustva,

s tem, da so zapisniki vseh organov drustva dostopni vsem ¢lanom drustva.

Za zagotovitev javnosti dela drusStva ter za dajanje informacij sta odgovorna predsednik
in tajnik drustva.

II. NAMEN IN CILJI DRUSTVA

NAMEN, CILJI in NALOGE DRUSTVA
6. ¢len

Drustvo deluje v javnem interesu in je ustanovljeno z namenom, da skrbi za razvoj
turizma, kulture ter povezanih druzabnih dejavnosti.

Cilj drustva je, da zdruZuje zainteresirane ljudi s podrocja turizma, kulture in Sporta z
namenom organiziranja kulturnih in turisti¢nih prireditev, ohranjanjana kulturne
dediscine, literature

DruStvo v okviru nepridobitne dejavnosti opravlja naslednje osnovne naloge in
obveznosti:

e koordiniranje dejavnosti, ki so skupnega pomena za razvoj in pospeSevanje

turizma v Kkraju in Sloveniji,

e sodeluje z drugimi turisticnimi drustvi in zvezami doma in v tujini,

e organiziranje oziroma sodelovanje pri turisticni vzgoji in izobraZevanju

prebivalstva, zlasti mladine (P85.5),

e organiziranje ali sodelovanje pri organizaciji turisticnih, kulturnih, zabavnih in

drugih prireditvah ter manifestacijah,

e usmerjanje, organiziranje in vodenje akcij ter tekmovanj med €lani za urejanje in

olepSavo kraja ter objektov,

e dajanje pobud za razvijanje, oblikovanje in poenotenje turisti¢nih obeleZij,
vzpodbujanje usklajenega izdajanja vzgojne, strokovne turisticne in ostale
literature ter edicij turisticno propagadnega znacaja,
opravljanje javnih pooblastil in koncesij s podroc¢ja turizma,
varstvo okolja, naravne in kulturne dedisSCine ter negovanja ljudskih obicajev,
sooblikovanje turisticne ponudbe v kraju,
splosno informacijska dejavnost,
nudi turisti¢ne storitve,



drustvo zbira podatke iz zgodovine o dogodkih, znamenitih in znanih osebnostih,
naravnih pojavih in znacilnostih ter jih objavlja in promovira v svojih programih
dela in obvestilih,

[zobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
(P85.51)

Sportne dejavnosti (R93.1)

Opravlja dejavnost s podrocja muzejev; varovanje, zbiranje, evidentiranje,
konserviranje in restavriranje ter prezentacija kulturne dedi$¢ine z namenom
ohranjanja kulturne dediS¢ine kraja

organizira in spodbuja kulturne dejavnosti ter upravlja z dedis¢ino v sodelovanju s
pristojnima mati¢nima muzejema (Muzej in galerije mesta Ljubjane in Tehniski
muzej Slovenije)

ureja, vzdrzuje in Siri muzejsko zbirko, ki jo je v upravljanje predala ga. JoZica
Kav¢ic¢ v Krajevnem muzeju Polhov Gradec za katerega Turisti¢no drustvo Polhov
Gradec skrbi od leta 2002.

druge aktivnosti, skladne z namenom, Statutom in drugimi predpisi o drustvih

Drustvo izvaja tudi nekatere pridobitne dejavnosti: (prepisano iz SKD skupaj s ¢rko in
petmestno Stevilko)

gostinsko dejavnost v okviru dogodkov, ki so povezani z opravljanjem nalog
drustva (I56.210 PriloZnostna priprava in dostava jedi; 156.290 Druga oskrba z
jedmi; 156.300 StreZba pijac),

vodniSko dejavnost (N79.110 Dejavnost potovalnih agencij; N79.120 Dejavnost
organizatorjev potovanj),

informacijsko dejavnost (J63.1 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti,
obratovanje spletnih portalov),

zaloZniske storitve (J58.110 Izdajanje knjig; ]58.190 Drugo zaloZnistvo),

muzejsko dejavnost in z njo povezano restavratorsko / konservatorsko dejavnost
(R91.03 Varstvo kulturne dediscine),

Opravlja dejavnost s podro¢ja muzejev; varovanje, zbiranje, evidentiranje,
konserviranje in restavriranje ter prezentacija kulturne dediS¢ine z namenom
ohranjanja kulturne dedisc¢ine kraja (R91.02 Dejavnost muzejev)

N77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in
zakup

P85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
S94.999 Dejavnost drugje nerazvrScenih ¢lanskih organizacij

N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

R93.190 Druge Sportne dejavnosti

druge dejavnosti in storitve s podrocja delovanja drustva.

Pridobitne dejanosti drustvo opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti
dovoljuje Zakon o drustvih. Vse te dejavnosti opravlja le v obsegu, potrebnem za
uresniCevanje namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti.

Pridobitna dejavnost je povezana z namenom in cilji drustva, ¢e lahko neposredno
pripomore k uresnicevanju namena in ciljev drustva, pri ¢emer doprinos ni izklju¢no v
zagotavljanju prihodkov drustva. Kot dopolnilna dejavnost se Steje tista pridobitna



dejavnost, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja doloc¢eno storitev ali dosezek
oziroma zagotavlja boljSo izkoriS¢enost sredstev drustva.

Dobicek od te dejavnosti gre v druStvene namene. Vse dejavnosti iz tega Clena se smejo
uporabljati izklju¢no v skladu s predpisi, ki urejajo podrocje posamezne gospodarske
dejavnosti.
111. CLANSTVO

7. ¢len
Clanstvo v dru$tvu je prostovoljno. Clan turisti¢nega drustva je obéan, ki podpise
pristopno izjavo, sprejme ta pravila in placa clanarino. Pristojno izjavo predloZi

upravnemu odboru.

Clan drustva je lahko tudi tuja fizi¢na oseba.

8. ¢len
Vsakdo lahko postane ¢lan in deluje v drustvu pod enakimi pogoji.

Ce se v drustvo vélani mladoletnik do dopolnjenega 15. leta, podpise pristopno izjavo
zakoniti zastopnik, ki ga tudi zastopa v organih druStva.

Clan drustva je lahko tudi tujec, ¢e ima dovoljenje za bivanje v Sloveniji in je pripravljen
delovati v skladu s cilji, opredeljenimi v teh pravilih.

Posebne pravice in dolZnosti ¢lanov iz prejSnjega odstavka, ureja temeljni akt drustva.
Za svoje delo v organih drustva ¢lani praviloma ne prejemajo placila. Le za izredne

dosezke in pozZrtvovalnost, ki jo ¢lan drustva pokaze pri svojem delu, mu lahko upravni
odbor prizna ustrezno nagrado.

9. ¢len

Castni ¢lan drustva lahko postane vsak, ki ima posebne zasluge za razvoj drustva in
turizma. O imenovanju ¢astnega clana drustva odlo¢a ob¢ni zbor na predlog upravnega
odbora. Ce oseba, ki je imenovana za castnega Clana ni ¢lan druStva, nima pravice
odlocanja.

10. ¢len

Pravice ¢lanov drustva so naslednje:



upravljajo druStvo in uresniCujejo cilje, volijo organe in telesa drusStva ter so
izvoljeni v organe drustva,

usmerjajo in usklajujejo svojo dejavnost pri uresnicevanju ciljev drustva,
sodelujejo preko drustva v vseh aktivnostih, ki jih organizira drustvo,

postavljajo organom drustva vpraSanja iz turisticne in muzejske problematike in
dajejo predloge za njihovo reSevanje,

od organov druStva na zahtevo dobijo pojasnila v zvezi z izpolnjevanjem
drustvenih nalog,

vlagajo pritoZbe v zvezi z delom drustva na katerikoli organ drustva,

da so deleZni priznanj za svoje delovanje na podrocju turizma,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem druStva ter njegovim financno
materialnim poslovanjem.

11. ¢len

DolZnosti ¢lanov drustva so naslednje:

da sodelujejo pri opravljanju drustvenih nalog,

da pri drustvenem delu spostujejo in se ravnajo po teh pravilih,
da varujejo ugled drustva,

da redno placujejo ¢lanarino.

12. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha:

s smrtjo,

s prostovoljnim izstopom,

z izkljucitvijo na podlagi sklepa disciplinskega razsodisca upravnega odbora ali
ob¢nega zbora,

s Crtanjem, ki ga opravi upravni odbor,

Clan se izkljuci iz drustva, ¢e krsi pravice in dolZnosti nastete v teh pravilih, Ce
zavestno ravna proti interesu in ugledu drustva.

Zoper sklep o izkljucitvi se ¢lan lahko pritoZi na ob¢ni zbor drustva, ki dokon¢no odloca.

13. ¢len

Clan izstopi iz drustva, ko poda pisno izjavo, da ne Zeli biti ve¢ ¢lan.
Izkljucijo se na podlagi pravnomocne odlocitve disciplinskega razsodi$ca, ¢rtani pa so, Ce
ne placajo ¢lanarine vec kot dve leti zapored, po predhodnem opominu.

14. ¢len

Obc¢ni zbor lahko izklju¢i €lana drusStva na prvi stopnji na predlog disciplinskega
razsodisca ali na drugi stopnji na predlog upravnega odbora.

15. ¢len



Simpatizerji drustva so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, katerih delo je vsebinsko povezano
s turisti¢cno dejavnostjo in ki drustvo podpirajo s ¢lanarino v viSini, ki jo dolo¢i upravni
odbor drustva. S finan¢nimi in drugimi sredstvi glede na svoj interes sodelujejo pri
dogovorjenih projektih in akcijah za razvoj turizma. Ce simpatizerji niso ¢lani drustva
nimajo pravice odlocati.

IV. ORGANI DRUSTVA
16. ¢len

Organi drustva so:
e 0bc(ni zbor,
e upravni odbor,
e nadzorni odbor,
e disciplinsko razsodiS¢e (predlaga ga upravni odbor iz ¢lanov, ko je potrebno,
potrdi pa ob¢ni zbor).

17. ¢len

OBCNI ZBOR

sy

Ob¢ni zbor je reden ali izreden.
Reden ob¢ni zbor sklice upravni odbor ali predsednik najmanj enkrat letno.

[zreden obc¢ni zbor se sklice po potrebi. Sklice ga upravni odbor na svojo pobudo, na
zahtevo tretjine ¢lanov ali na zahtevo nadzornega odbora.

Upravni odbor je dolzan sklicati izredni ob¢ni zbor najkasneje v roku 30 dni po tem, ko je
prejel takSno zahtevo. V nasprotnem primeru to stori predlagatelj in predloZi tudi dnevni
red. Izredni ob¢ni zbor sklepa samo o stvari, zaradi katere je bil sklican.

18. ¢len

O sklicu ob¢nega zbora morajo biti obvesSCeni Clani najmanj 8 dni pred dnevom, za
katerega je sklican. Vabilu za ob¢ni zbor mora biti priloZen dnevni red zbora.
Vse clane voljenih organov je treba povabiti na ob¢ni zbor s pisnim vabilom.

19. ¢len
Ob¢ni zbor je sklepcen, Ce je navzocih vec kot polovica vseh ¢lanov.

Ce obéni zbor ni sklepéen, se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je ob¢ni
zbor sklepcCen, Ce je prisotnih najmanj 8 clanov.



20. ¢len

Obcni zbor sprejema svoje sklepe z vecino glasov ¢lanov.

Kadar odlo¢a o spremembah pravil druStva ali kadar voli organe drustva, mora za
predlog glasovati najmanj dve tretjini navzocih ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, razen, ¢e ob¢ni zbor ne odloci drugace.

21. ¢len

Obcni zbor pri¢ne predsednik drustva in ga vodi do izvolitve delovnega predsedstva.
Ob¢ni zbor lahko na predlog upravnega odbora ali najmanj petih ¢lanov izvoli Se druge
delovne organe ob¢nega zbora ter doloci zapisnikarja.

22. ¢len

Naloge ob¢nega zbora:

0

sklepa o dnevnem redu,

odloca o spremembi sedeZa drustva,

razpravlja o delu in porocilih upravnega odbora, nadzornega odbora ter po potrebi o
porocilih disciplinskega rezsodisca,

sprejema delovne programe drustva in daje smernice za njihovo uresnicitev,

voli in razresuje predsednika drustva, ki je istoasno predsednik upravnega odbora,
voli in razreSuje Clane upravnega odbora, nadzornega odbora in po potrebi
disciplinskega razsodiSca ter njihove predsednike,

voli predstavnike drustva za razne organizacije in zveze katerih ¢lan je drustvo,
sprejema statut drustva in druge akte drustva,

odloca o pritozbah ¢lanov drustva zoper sklepe upravnega odbora in disciplinskega
razsodiSca,

odloca o izkljucitvi ¢lana iz drustva,

odloca o finan¢nih nacrtih drustva,

sprejema zakljucni racun,

odloca o vklju¢evanju drustva v zvezo drustev in druge organizacije,

odloca o vseh drugih zadevah po predlogu upravnega odbora in nadzornega odbora
ter navzocih €lanov; o slednjem po tem, ko dobi mnenje upravnega odbora,

sklepa o prenehanju drustva.

delu obcfnega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in

overovatelj.

23. ¢len

UPRAVNI ODBOR

Upravni odbor je izvrSilni organ drustva, ki opravlja organizacijska, strokovno tehnicna in
administrativna dela, ter vodi delo druStva med obCnima zboroma po programu in
sklepih sprejetih na obé¢nem zboru.



Upravni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.
24. ¢len

Upravni odbor Steje 7 ¢lanov n je izvoljen za Stiri leta.
Predsednik upravnega odbora sklicuje in vodi seje upravnega odbora. Upravni odbor
mora imeti seje po potrebi, najmanj pa dvakrat letno.

25. ¢len

Naloge upravnega odbora so:

e sklicuje ob¢ni zbor drustva in zanj pripravi porocila,

izvrsuje sklepe ob¢nega zbora,

odloca o nakupu in prodaji osnovnih sredstev,

skrbi za materialno-financ¢no poslovanje in sredstva drustva,

ustanavlja odbore, komisije in druga delovna telesa za izvrSevanje posameznih nalog

in imenuje njihove clane,

imenuje tajnika drustva in druge administrativne delavce,

e imenuje Clana upravnega odbora, ki v odsotnosti nadomesc¢a predsednika -
podpredsednik,

e odloca o vseh drugih drustvenih zadevah v okviru dolo¢il in pravil,

e izdela in sprejme delovni program, predlaga zaklju¢ni racun in predlaga finan¢ni nacrt
dohodkov in izdatkov drustva za vsako leto,

¢ usklajuje in usmerja delo sekcij druStva v krajih kjer so ustanovljene,

e sprejema dogovore in sporazume h katerim pristopa drustvo,

e razpravlja in odlofa o vseh ostalih zahtevah, ki spadajo v pristojnost upravnega
odbora, kakor tudi o zadevah, za katere ga s sklepom pooblasti ob¢ni zbor.

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik, v primeru njegove
odsotnosti pa podpredsednik. Seje upravnega odbora so sklepc¢ne, ¢e je navzoca polovica
¢lanov upravnega odbora.

Ce se v upravnem odboru izprazni mesto preden je ¢lanu potekel mandat in ¢lan ne
opravlja funkcije predsednika drustva, sme upravni odbor predlagati novega Clana,
vendar v mandatni dobi najvec tri ¢lane.
Predsednik skrbi za redno poslovanje upravnega odbora. Ce je predsednik zadrzan, ga
nadomes$ca podpredsednik. O delu druStva daje informacije javnosti ter pristojnim
organom. Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru.

26. Clen
NADZORNI ODBOR

Nadzorni odbor Steje tri ¢lane, ki jih doloCi obcni zbor za dobo stirih let. Nadzorni odbor
je sklepcen, Ce sta prisotna vsaj dva ¢lana.



27.¢len

Naloga nadzornega odbora je spremljati delo vseh organov drustva, ugotavljati
zakonitosti sprejetih sklepov in stalno nadzorovati finan¢no-materialno poslovanje
drustva. Nadzorni organ enkrat letno poroc¢a obénemu zboru kateremu je tudi odgovoren
za svoje delo.

28. ¢len
DISCIPLINSKO RAZSODISCE

Disciplinsko razsodi$¢e sestavljajo trije ¢lani, ki jih ob¢ni zbor izvoli za $tiri leta. Clani
izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali
organov drustva. Za delo je odgovorno obnemu zboru.

Disciplinsko razsodisce je sklepcno, Ce so prisotni vsi trije ¢lani ter sprejema odlocitve z
dvotretjinsko vecino.

29. ¢len

Naloga disciplinskega razsodiSca je, da obravnava disciplinske prekrske Clanov ter na
osnovi ugotovitve krivde izreka naslednje ukrepe:

e ustni opomin,

e javni pisni opomin,

e predlog obtnemu zboru za izkljucitev iz drustva.

30. ¢len

Za prekrsek se smatra vsaka hujsa krsitev tega statuta in drugih aktov drustva ter vsako
dejanje, ki prizadane ugled in interese drustva.

Disciplinsko razsodiS¢e se pri svojem delu ravna smiselno dolo¢ilom kazenskega
zakonika.

Zoper ukrep disciplinskega razsodiSCa se lahko prizadeti Clan pritoZi na ob¢ni zbor
drustva, ki o stvari dokonc¢no odlodi.

31. ¢len
PRESEDNIK DRUSTVA

Predsednik drustva je izvoljen za dobo Stirih let in zastopa drustvo kot pravno osebo ter
je odgovoren za zakonito delo drustva.

Predsednik opravlja naloge druStva, ki mu jih poveri na osnovi teh pravil ob¢ni zbor,
kateremu je tudi odgovoren za celotno svoje delo v drustvu.

Kot predsednik upravnega odbora sklicuje seje tega organa, pripravlja dnevne rede in
vodi njegovo delo.



32. ¢len
TAJNIK DRUSTVA

Na predlog predsednika drusStva lahko upravni odbor imenuje tajnika drustva, ki
organizira in vodi strokovno delo druStva ter pomaga predsedniku pri opravljanju
njegovih nalog. Tajnika je mogoce zadolziti tudi za delo in strokovno pomo¢ drugim
organom drustva ter delovnim telesom drustva, ki jih za opravljanje posameznih nalog
ustanovi in imenuje upravni odbor drustva.

Mandat tajnika drustva je vezan na mandat predsednika drustva.
33. clen

Ce dela za drustvo ne morejo opraviti funkcionarji drustva in tajnik, lahko na predlog
predsednika upravni odbor organizira posebno strokovno sluzbo, ki jo vodi tajnik
drustva.

V. MATERIALNO - FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA
34. ¢len

Dohodki drustva so:

¢lanarina, ki jo placujejo ¢lani in simpatizerji drustva,
dotacije fizi¢nih in pravnih oseb,

dohodki iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva,
sredstva pridobljena iz javnih sredstev,

razni drugi prihodki, kot so darila, volila,

prispevki sponzorjev, itd.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti, ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ga
mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustvarjeno. Vsaka delitev
premozenja med Clane drusStva je ni¢na.

35. ¢len

Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.

Materialno-finan¢no poslovanje drustva je urejeno v skladu z veljavnimi predpisi, s tem
statutom in odloCitvami ob¢nega zbora ter upravnega odbora drustva.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o financno
materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi dolo¢i nacin vodenja in izkazovanje
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podatkov o finan¢no materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z
racunovodskimi standardi za drustva in pravnim redom R Slovenije.

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno
dokumentacijo in poslovanje drustva.

Drustvo ima svoj transakcijski racun odprt pri Novi Ljubljanski banki d.d., na enoti
Poslovalnica Trzaska 132, Ljubljana.

36. ¢len

Dohodki in izdatki drustva se vsako koledarsko leto dolocijo s finan¢nim nacrtom.

37. ¢len

PremoZenje drusStva tvorijo vse premicnine in nepremicnine, ter financ¢na sredstva, ki so
last drustva in so kot taka zapisana v ustreznih javnih listinah in drustveni dokumentaciji.
Nalogodajalec za realizacijo dohodkov in izdatkov je predsednik v njegovi odsotnosti pa
¢lan, ki ga za to pooblasti upravni odbor.

Premi¢no premoZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremicno premoZenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa ob¢nega zbora.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

38. ¢len

Drustvo lahko preneha:
e po sklepu zbora ¢lanov drustva z vecino prisotnih ¢lanov,
s spojitvijo z drugimi drustvi,
s pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem,
na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja,
po samem zakonu.

39. ¢len

V primeru prenehanja delovanja drustva, pripada vse njegovo premoZenje Turisti¢ni
zvezi Dolomiti ali Krajevni skupnosti Polhov Gradec oz. Ob¢ini Dobrova Polhov Gradec

V sklepu o prenehanju drustva mora biti dolocen zavod, ustanova ali druga nepridobitna

pravna oseba s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese
premoZzenje drustva.
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Ce drustvo v sklepu ne doloé¢i naslednika premoZenja in ga tudi na podlagi dolo¢b
temeljnega akta ni mogoce dolociti, premoZenje drustva pripade lokalni skupnosti, na
obmocju katere je imelo drustvo svoj sedez.

Obveznost pravnega naslednika je, da v tem obdobju, ko drustvo ne deluje, skrbi za
premoZenje drusStva in za to tudi odgovarja.

Ce drustvo zopet za¢ne delovati oziroma se ustanovi novo turisti¢no drustvo, se vse
premoZenje, Ki je bilo zgoraj omenjeno, prenese na to turisticno drustvo.

VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

40. ¢len

Za vse kar v tem statutu ni doloceno, se neposredno uporabljejo dolocila Zakona o
drustvih ter drugi veljavni predpisi Republike Slovenije.

41. ¢len

Za delo obCnega zbora in ostalih organov drustva se smiselno uporabljajo splo$no znana
in uveljavljena nacela za delo organov drustev, e tega ne doloca ta statut.

42. ¢len

Ta Statut stopi v veljavo z dnem 15.3.2013, ko ga je sprejel Zbor ¢lanov, uporabljati pa se
zalne, ko pristojni organ ugotovi, da je v skladu z Zakonom o drustvih.

43. ¢len

Z uveljevitvijo tega statuta preneha veljati STATUT, ki je bil sedaj v veljavi.

Predsednik drustva

AnZe Bizjan
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